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•Юридический стаж более 20 лет

• Участник Правового марафона по 
Приволжскому Федеральному Округу

•Советник государственной гражданской 
службы Российской Федерации 3 класса



УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ОБРАБОТКЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Оператор до начала обработки персональных данных обязан
уведомить уполномоченный орган по защите прав субъектов
персональных данных о своем намерении осуществлять обработку
персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных
частью 2 статьи 22 152-Ф3 «0 персональных данных»



ИСКЛЮЧЕНИЯ (ст. 22  № 152-ФЗ)

Оператор вправе осуществлять без уведомления уполномоченного органа обработку 
персональных данных:

 включенных в государственные информационные системы персональных данных, 
созданные в целях защиты безопасности государства и общественного порядка;

 обрабатываемых без использования средств 
автоматизации;

 обрабатываемых в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации о 
транспортной безопасности



УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ОБРАБОТКЕ 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

За невыполнение или несвоевременное 
выполнение оператором обязанности 
уведомлять Роскомнадзор о намерении 
осуществлять обработку персональных данных 
установлен штраф (ч. 10 ст. 13.11 КоАП РФ):

граждане - от 5 000 до 10 000; 
должностные лица - от 30 000 до 50 000; 
юридические лица (ИП) - от 100 000 до 300 000





ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ОРГАН УВЕДОМЛЕНИЯ ОБ ОБРАБОТКЕ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СОДЕРЖАЩЕГО НЕПОЛНЫЕ И (ИЛИ) НЕДОСТОВЕРНЫЕ
СВЕДЕНИЯ

ПРИЗНАКИ НАРУШЕНИЯ:

1)  НЕПОЛНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ЦЕЛЕЙ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

ПРИМЕРЫ: осуществление трудовых отношений

НЕ УКАЗАНЫ:  
организация пропускного режима; подбор персонала



2) НЕПОЛНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОБРАБАТЫВАЕМЫХ 
ОПЕРАТОРОМ

ФИО; дата рождения; адрес; семейное положение; образование; профессия; пол; 
гражданство; сведения о документе, удостоверяющем личность; электронная 
почта

• НЕ УКАЗАНЫ: 
сведения о составе семьи; сведения о трудовом и общем стаже; сведения о 
занимаемой должности; сведения о воинском учете; ИНН; СНИЛС; 
национальность



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ОРГАН УВЕДОМЛЕНИЯ ОБ 
ОБРАБОТКЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СОДЕРЖАЩЕГО НЕПОЛНЫЕ И (ИЛИ) 

НЕДОСТОВЕРНЫЕ СВЕДЕНИЯ

3) НЕПОЛНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ КАТЕГОРИЙ 
СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

• работники; акционеры; клиенты; физ. 
лица, состоящие в гражданско-правовых 
отношениях

• НЕ УКАЗАНЫ: соискатели, уволенные 
работники, родственники 
работников/клиентов



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В УПОЛНОМОЧЕННЫЙ 
ОРГАН УВЕДОМЛЕНИЯ ОБ ОБРАБОТКЕ 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, 
СОДЕРЖАЩЕГО НЕПОЛНЫЕ И (ИЛИ) 
НЕДОСТОВЕРНЫЕ СВЕДЕНИЯ

4) ОТСУТСТВИЕ АДРЕСА БАЗЫ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 
ДАННЫХ 

ЛИБО 

УКАЗАН НЕПОЛНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ АДРЕСОВ БАЗ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

• Сведения о месте нахождения БД:
429000, Чебоксары г., ул._______, д.____

• НЕ УКАЗАНЫ: 
603000, Нижний Новгород г., ул.________,
д.____ (БД сайта оператора)



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ В УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ОРГАН УВЕДОМЛЕНИЯ ОБ 
ОБРАБОТКЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СОДЕРЖАЩЕГО НЕПОЛНЫЕ И (ИЛИ) 

НЕДОСТОВЕРНЫЕ СВЕДЕНИЯ

1. ПРОВЕДЕНИЕ АУДИТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАБОТКЕ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ВКЛЮЧАЯ
АНАЛИЗ ВСЕХ ЦЕЛЕЙ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, В ТОМ ЧИСЛЕ УКАЗАННЫХ В
УСТАВЕ; ПОЛИТИКЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ; ЛОКАЛЬНЫХ АКТАХ ОПЕРАТОРА; СОГЛАСИИ НА
ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ; АНКЕТАХ; ДОГОВОРАХ, ПРЕДУСМАТРИВАЮЩИХ
ПЕРЕДАЧУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Результат: унифицированный перечень целей обработки персональных данных



2. ФИКСАЦИЯ В ТЕКСТЕ УВЕДОМЛЕНИЯ ПОЛНОГО ПЕРЕЧНЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
ДАННЫХ И КАТЕГОРИЙ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СФОРМИРОВАННЫХ
ПО ИТОГАМ АНАЛИЗА ВСЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОПЕРАТОРА

Не указываются персональные данные:

- заполняемые в заявлениях, анкетах, договорах с субъектом, формах, размещенных на 
сайте/сайтах оператора, любых иных формах, предусматривающих внесение персональных 
данных;
- содержащиеся в документах, предоставляемых субъектом оператору (справки о состоянии 
здоровья, судимости и т.д.):
-собираемые оператором посредством метрических программ, мобильных приложений

Не указываются категории субъектов:

- посетители;
- соискатели;
- уволенные работники;
- родственники работников/клиентов



3. ФИКСАЦИЯ В ТЕКСТЕ УВЕДОМЛЕНИЯ В КАЧЕСТВЕ ПРАВОВОГО ОСНОВАНИЯ:

- все НПА, используемые оператором в рамках обработки персональных данных;
- согласие на обработку персональных данных;
- договор, заключенный с субъектом

4. ФИКСАЦИЯ В ТЕКСТЕ УВЕДОМЛЕНИЯ ВСЕХ АДРЕСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ
ОПЕРАТОРОМ БАЗ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ (В Т.Ч. БАЗЫ ДАННЫХ
ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ, МАТЕРИАЛЬНЫХ НОСИТЕЛЕЙ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
ДАННЫХ, ИНТЕРНЕТ-САЙТОВ, МОБИЛЬНЫХ ПРИЛОЖЕНИЙ ОПЕРАТОРА)



НЕПРЕДСТАВЛЕНИЕ В УПОЛНОМОЧЕННЫЙ ОРГАН СВЕДЕНИЙ О
ПРЕКРАЩЕНИИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ИЛИ ОБ ИЗМЕНЕНИИ
ИНФОРМАЦИИ, СОДЕРЖАЩЕЙСЯ В УВЕДОМЛЕНИИ ОБ ОБРАБОТКЕ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

ПРИЗНАКИ НАРУШЕНИЯ:

НЕУВЕДОМЛЕНИЕ РОСКОМНАДЗОРА:

• изменении перечня обрабатываемых персональных данных,
• использовании шифровальных (криптографических) средств,
• изменении ответственного за организацию обработки 
персональных данных, его контактных данных,
• осуществлении трансграничной передачи персональных данных,
• новых адресах баз персональных данных



Ч. 7 ст. 22 152-Ф3

В случае изменения сведений, содержащихся в
уведомлении, оператор не позднее 15-го числа месяца,
следующего за месяцем, в котором возникли такие
изменения, обязан уведомить уполномоченный орган по
защите прав субъектов персональных данных обо всех
произошедших за указанный период изменениях.

В случае прекращения обработки персональных
данных оператор обязан уведомить об этом
уполномоченный орган по защите прав субъектов
персональных данных в течении 10 рабочих дней с даты
прекращения обработки персональных данных.



Локализация баз данных (изменения с 01.07.2025)

ч. 5 ст. 18.1 152-Ф3: при сборе персональных данных, в том числе посредством
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», запись,
систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение),
извлечение персональных данных граждан Российской Федерации с
использованием баз данных, находящихся за пределами территории Российской
Федерации, не допускаются

•на граждан в размере от 30 до 50 тысяч рублей; 
•на должностных лиц - от 100 до 200 тысяч рублей; 
•на юридических лиц - от 1 млн. - 6 млн. рублей



Ч. 8 ст. 149-ФЗ: Запрет на использование иностранных мессенджеров 
Приказ Роскомнадзора от 21.02.2023

*Discord
*Threema
*Snapchat
*Viber
*WeChat
*Skype
*WhatsApp
*Microsoft Teams 
*Telegram

•предоставление государственных и муниципальных услуг;
•выполнение государственного или муниципального заказа;
•реализация товаров, работ, услуг гос. копаниями, МУП, публично-
правовыми компаниями, хозяйств. обществами, кредитными 
организациями (доля уставного капитала РФ или субъекта РФ>50% )

- персональные данные;
- данные о переводах денежных средств в рамках 
безналичных расчетов;
- сведения, необходимые для осуществления платежей;
- сведения о счетах и вкладах в банках РФ



Ст. 13.11.2 КоАП РФ
НЕЗАКОННОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ, ПРИНАДЛЕЖАЩИХ ИНОСТРАННЫМ ЮРИДИЧЕСКИМ 
ЛИЦАМ И (ИЛИ) ИНОСТРАННЫМ ГРАЖДАНАМ ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ И (ИЛИ) 

ПРОГРАММ ДЛЯ ЭЛЕКТРОННЫХ ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХ МАШИН

СЛУЧАИ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ОПЕРАТОРОВ К АДМИНИСТРАТИВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
ПО СТ. 13.11.2 КоАП РФ:

• использование иностранных мессенджеров для обмена информацией (документами), 
содержащими персональные данные граждан;
• сбор документов, содержащих персональные данные, через иностранные мессенджеры;
• рассылка сообщений, содержащих персональные данные, в мессенджеры

нарушение требований ч. 8 ст. 10 Ф3 Nº 149

Штраф:
• должностное лицо от 30 до 50 тыс. руб.

• юридическое лицо от 100 до 700 тыс. руб.



Получение согласия на обработку ПД 
(изменения с 01.09.2025)

ч. 1 ст. 9 152-Ф3:

Согласие на обработку персональных данных 
должно быть оформлено отдельно от иных 
информации и (или) документов, которые 

подтверждает и (или) подписывает субъект 
персональных данных 



Часть 1 статьи 13.11 КоАП РФ - обработка персональных данных в случаях, не
предусмотренных законодательством Российской Федерации в области

персональных данных, либо обработка персональных данных, 
несовместимая с целями сбора персональных данных

СЛУЧАИ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ОПЕРАТОРОВ К АДМИНИСТРАТИВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ПО Ч. 1 СТ. 13.11 КоАП РФ:

неправомерная обработка ПДн субъекта в сети ИНТЕРНЕТ (сбор ПДн пользователей 
сайта без согласия, размещение ПДн субъектов на сайте)
нарушение требований ч. 1 ст. 6 Ф3 Nº 152

Штраф:
ч. 1 ст. 13.11 КоАП РФ 
от 60 до 100 тыс. руб.

С 30.05.2025
от 150 до 300 тыс. руб.
от 300 до 500 тыс. руб. (за повторное нарушение - ч. 1.1)



Обработка персональных данных работника,
государственного служащего не требует получения 
соответствующего согласия указанных лиц, при условии, что 
объем обрабатываемых работодателем персональных 
данных не превышает установленные перечни, а также 
соответствует целям обработки, предусмотренным трудовым 
законодательством



НЕСООТВЕТСТВИЕ СОДЕРЖАНИЯ ПИСЬМЕННОГО СОГЛАСИЯ СУБЪЕКТА 
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

ТРЕБОВАНИЯМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИЗНАКИ НАРУШЕНИЯ:

 отсутствие адреса или данных основного документа, удостоверяющего личность 
субъекта;

 указание нескольких целей обработки персональных данных;
 отсутствие наименования или ФИО и адреса лица, осуществляющего обработку 

персональных данных по поручению оператора, если обработка будет поручена 
такому лицу;

 отсутствие перечня персональных данных, на обработку которых дается 
согласие;

 отсутствие способа отзыва согласия на обработку персональных данных



Политика обработки персональных данных (п.2 ч. 1 ст. 18.1 152-Ф3)

документ, определяющий политику оператора в отношении обработки
персональных данных, локальные акты по вопросам обработки персональных
данных, определяющих для каждой ЦЕЛИ обработки персональных данных:

 Категории персональных данных

 Перечень персональных данных

 Способы обработки персональных данных

 Сроки обработки персональных данных

 Сроки хранения персональных данных

 Порядок уничтожения персональных данных



Предоставление доступа к политике (ч. 2 ст. 18.1 152-Ф3)

Оператор обязан опубликовать или иным образом обеспечить 
неограниченный доступ к документу, определяющему его политику

При наличии официального сайта:
• На всех страницах сайта, где осуществляется сбор 
персональных данных 

При отсутствии официального сайта:
• Информационный стенд (доска информации)
• Комната посетителей
• Кадровая служба



Нарушения требований по размещению документа, определяющего 
политику оператора в отношении обработки персональных данных

ч.2 ст. 18.1 152-Ф3

• ДОКУМЕНТ НЕ РАЗМЕЩЕН НА САЙТЕ, ЛИБО НЕ НА ВСЕХ СТРАНИЦАХ САЙТА, С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ
КОТОРЫХ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ СБОР ПД;

• ССЫЛКА НА ДОКУМЕНТ, НЕ ИМЕЮЩИЙ ОТНОШЕНИЯ К ПОЛИТИКЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ
(СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПД. ОФЕРТА);

• РАЗМЕЩЕНИЕ ПОЛИТИКИ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ ИНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ;

• ОТСУТСТВИЕ В ПОЛИТИКЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ ВСЕХ ПОЛОЖЕНИЙ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ П. 2
Ч. 1 СТ. 18.1 152-Ф3

НЕСОБЛЮДЕНИЕ ТРЕБОВАНИЙ → СТ. 13.11 КоАП РФ



НЕПРИНЯТИЕ ОПЕРАТОРОМ МЕР, НЕОБХОДИМЫХ И ДОСТАТОЧНЫХ ДЛЯ 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАННОСТЕЙ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ ФЗ 

№152-ФЗ

 ОТСУТСТВИЕ ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ;

 НЕИЗДАНИЕ И/ИЛИ НЕОПУБЛИКОВАНИЕ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦОМ ДОКУМЕНТА,
ОПРЕДЕЛЯЮЩЕГО ПОЛИТИКУ ОПЕРАТОРА В ОТНОШЕНИИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
ДАННЫХ;

 НЕИЗДАНИЕ ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦОМ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ ПО ВОПРОСАМ ОБРАБОТКИ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ



 НЕОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ/АУДИТА СООТВЕТСТВИЯ
ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ТРЕБОВАНИЯМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В ОБЛАСТИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

 НЕОЗНАКОМЛЕНИЕ РАБОТНИКОВ ОПЕРАТОРА, НЕПОСРЕДСТВЕННО
ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, С ПОЛОЖЕНИЯМИ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ О ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ,
ДОКУМЕНТАМИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИМИ ПОЛИТИКУ ОПЕРАТОРА В ОТНОШЕНИИ
ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ЛОКАЛЬНЫМИ АКТАМИ ПО ВОПРОСАМ
ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, И/ИЛИ НЕПРОВЕДЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ
УКАЗАННЫХ РАБОТНИКОВ



ПРИНЯТИЕ МЕР ПО УСТРАНЕНИЮ НАРУШЕНИЯ:

 НАЗНАЧЕНИЕ ОДНОГО ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ
ДАННЫХ, ОБЛАДАЮЩЕГО ПОЛНОМОЧИЯМИ, ПРЕДУСМОТРЕННЫМИ СТ. 22.1
ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «О ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ»

 ИЗДАНИЕ И/ИЛИ ОПУБЛИКОВАНИЕ ДОКУМЕНТА, ОПРЕДЕЛЯЮЩЕГО ПОЛИТИКУ ОПЕРАТОРА В
ОТНОШЕНИИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ;

 ИЗДАНИЕ ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ ПО ВСЕМ ВОПРОСАМ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ (В
Т.Ч. ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ В РАМКАХ ПРОПУСКНОГО РЕЖИМА, ПОДБОРА
ПЕРСОНАЛА И Т.Д.)

 УТВЕРЖДЕНИЕ ПЛАНОВ ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ/АУДИТА;
 ПРОВЕДЕНИЕ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ/АУДИТА;
 ОФОРМЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОВЕДЕНИЯ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ/АУДИТА (АКТ,

ПРОТОКОЛ, ДОКЛАДНАЯ ЗАПИСКА)



 ФОРМИРОВАНИЕ ЛИСТА ОЗНАКОМЛЕНИЯ РАБОТНИКОВ С ПОЛОЖЕНИЯМИ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ И ДОКУМЕНТАМИ ОПЕРАТОРА
ПО ВОПРОСАМ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ;

 ВКЛЮЧЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЙ В ТРУДОВОЙ ДОГОВОР С РАБОТНИКОМ;

 ПРОХОЖДЕНИЕ РАБОТНИКОМ СООТВЕТСТВУЮЩИХ КУРСОВ (С ПОЛУЧЕНИЕМ
ПОДТВЕРЖДАЮЩИХ ДОКУМЕНТОВ);

 ПРОВЕДЕНИЕ ВНУТРЕННИХ ОБУЧАЮЩИХ МЕРОПРИЯТИЙ



В случае достижения цели обработки 
персональных данных оператор обязан прекратить 
обработку персональных данных или обеспечить 
ее прекращение (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, 
действующим по поручению оператора) и 

уничтожить персональные данные или обеспечить 
их уничтожение (если обработка персональных 

данных осуществляется другим лицом, 
действующим по поручению оператора) в срок, не 
превышающий тридцати дней с даты достижения 

цели обработки персональных данных

Уничтожение персональных данных



Требования к оценке вреда (п. 5 ч.1 ст. 18 1)

Приказом Роскомнадзора Nº178 от 27.10.2022 утверждены «Требования к оценке вреда, который может быть
причинен субъектам персональных данных в случае нарушения Федерального закона «О персональных данных»

Оператор определяет 3 степени вреда:

Высокая: обработка биометрии (за исключением случаев, установленных ФЗ), специальные категории, ПД
несовершеннолетних, являющихся стороной, выгодоприобритателем, поручителем по договору в случаях, не
предусмотренных ФЗ; обезличивание (в том числе с целью оценочных (скоринговых) исследований, не
предусмотренных п. 9 ч. 1 ст. 6 Закона; БД за рубежом; поручение обработки ПД иностранным организациям

Средняя: распространение ПД в сети Интернет; обработка в доп. целях, отличных от целей сбора; продвижение
товаров и услуг с использованием БД третьих лиц; получение согласия на обработку посредством сайта без
дальнейшей идентификации; деятельность по обработке ПД с согласия, предусматривающего предоставление
права обработки определенному либо неопределенному кругу лиц в целях, не совместимых между собой

Низкая: ведение общедоступных источников в смысле ст. 8 Закона; ответственный внештатный сотрудник
организации



Утечка персональных 

данных



УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ИНЦЕДЕНТАХ

УСТАНОВЛЕНИЕ ФАКТА НЕПРАВОМЕРНОЙ ИЛИ СЛУЧАЙНОЙ ПЕРЕДАЧИ
(ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ, РАСПРОСТРАНЕНИЯ, ДОСТУПА) ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ,
ПОВЛЕКШЕЙ НАРУШЕНИЕ ПРАВ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

УВЕДОМЛЕНИЕ РКН

 Первичное: 24 ч.

 Дополнительное: 72 ч.



Уведомление Роскомнадзора об инцидентах с утечками персональных 
данных граждан (ч. 3.1 ст.21 152-Ф3)

с 30.05.2025 ч. 11 ст. 13.11 КоАП РФ

Не уведомление или несвоевременное уведомление оператором 
Роскомнадзора в случае установления факта неправомерной или случайной 

передачи (предоставления, распространения, доступа) персональных данных, 
повлекшей нарушение прав субъектов персональных данных

ШТРАФ

Граждане: 50 000 – 100 000
Должностные лица: 400 000 – 800 000
Юридические лица, ИП (кроме государственных или муниципальных 
органов, НКО) – 1 000 000 – 3 000 000 



Штрафы за утечку персональных 

данных 





С декабря 2024 года в Уголовном кодексе 

действует новая статья 272.1

•Лишение свободы от 4 до 10 лет
•Крупные штрафы (до 5 млн. рублей)
•Запрет на занятие определённой деятельностью



Как компании защитить

персональные данные в

2025 году?



+7(927)667-51-75

a.ermakov@rbk-pravo.ru

Юридическая фирма


